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Apresentagéo do Projeto:

Trata-se de um projeto de pesquisa quali-quantitativo, descritivo e exploratério, pautado nos pressupostos
teérico metodolégicos da Teoria das Representagdes Sociais em suas abordagens estrutural e processual.
Os participantes serdo abordados por meio da técnica de evocagdes livres, por questionario socio
demogréfico para caracterizagéo do seu perfil e por entrevista semi estruturada em profundidade. Serao
respeitados os aspectos éticos da pesquisa que envolve seres humanos previstos na Resolugéo do
Conselho Nacional de Satde n° 466/12. Critério de inclus&o: Serdo abordados estudantes do curso de
graduaggo em enfermagem de duas universidades federais pertencentes a cidades distintas, com idade
minima de dezoito anos, sem faixa etaria limitrofe ou distingdo de sexo. Os participantes deverdo comprovar
estar regularmente matriculados & época da coleta de dados e, para efeitos de distingéo entre os estudantes
de cada periodo do curso, dois tergos das disciplinas nas quais o estudante estiver matriculado deverao
pertencer a um periodo especifico dentro da grade curricular de cada universidade. Em sintese, serdo
entrevistados estudantes de segundo, sexto e décimo periodos (fim do primeiro, terceiro e quinto ano de
graduagdo, respectivamente) e serdo abordados por meio da técnica de evocagdes os alunos do segundo,
quarto, sexto, oitavo e décimo periodos. O grupo formado por professores universitarios, sera convidado a
participar a totalidade dos docentes de curso de graduagdo em enfermagem das mesmas universidades
federais, possuidores de graduagédo em enfermagem, com
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titulagao minima de mestre, com tempo minimo de magistério superior em enfermagem de um ano, com
idade minima de dezoito anos, sem idade limite e sem distin¢&o entre sexo. Neste grupo seréo coletadas
evocagdes livres de todos os professores que aceitarem participar da pesquisa, mas apenas 30 serao
submetidos a entrevista, como niimero minimo para a investigagéo de representagbes em um determinado
grupo. Cabe ressaltar que um critério de inclusao importante aplicavel a ambos 0s grupos € o expresso
aceite, gratuito e consciente em participar da pesquisa. Critério de Exclusdo: Estudantes de primeiro
periodo. O n&o aceite em participar da pesquisa sera facultado aos abordados, e este se constituirda como
um dos critérios de exclusdo aplicaveis aos dois grupos e seus eventuais subgrupos. O critério de excluséo
diz respeito a existéncia de qualquer fator que possa inviabilizar a execuggo da coleta de dados segundo os
preceitos desta técnica, condi¢do sinequanom para a fidedignidade aos resultados obtidos. Isto compreende
a presenca de deficiéncias mentais e inacessibilidade ao sujeito, por exemplo. Os dados serdo analisados
por meio da Técnica de Quatro Casas operacionalizada pelo software EVOC 2003 seguida de andlise de
similitude - no caso das evocagoes livres -, e do software ALCESTE 4.9 no caso das entrevistas.

Objetivo da Pesquisa:

Objetivo Primario: Analisar as representagdes sociais da autonomia profissional do enfermeiro para
docentes de instituigdes superiores publicas federais localizadas na

cidade do Rio de Janeiro e compara-las com as representagdes dos graduandos em diferentes momentos
do desenvolvimento académico, com vistas a apreender as relagdes entre ambos os grupos, bem como a
manutengdo e/ou transformagéo dessas representagdes ao longo do processo de formagdo de um
enfermeiro.

Objetivo Secundario: a) Identificar a estrutura e os contedos das representacées sociais da autonomia
profissional do enfermeiro para professores do ensino de graduag@o em enfermagem de instituicdes
publicas federais de ensino superior; b) Descrever a estrutura e os conteudos da representagéo social da
autonomia profissional do enfermeiro para estudantes de diferentes periodos do curso de graduag@o em
enfermagem de instituicoes

publicas federais de ensino superior; ¢) Comparar a estrutura das representagdes sociais sobre autonomia
profissional do enfermeiro identificada entre estudantes de diferentes periodos do curso de graduacéo em
enfermagem; d) Caracterizar as relagdes entre as representagoes sociais dos docentes e dos discentes; e)
Analisar o processo de constituicdo, manutengéo ou transformagao das representagdes de estudantes sobre
autonomia profissional do enfermeiro; f) Discutir o papel da dimens3o atitudinal no processo de
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constituigdo, manutengéo ou transformagéo da representagéo social acerca da autonomia profissional do
enfermeiro; g) Refletir, a partir das representagdes identificadas, sobre o ensino da autonomia profissional
no curso de graduagdo em enfermagem no Brasil.

Avaliagio dos Riscos e Beneficios:

Riscos: N&o serdo oferecidos riscos a integridade fisica, psiquica ou emocional dos sujeitos do estudo. A
participagdo seré facultada aos individuos, que, a qualquer momento, sem 6nus ou bénus, poderdo se
desligar da pesquisa.

Beneficios: A pesquisa possui o beneficio em potencial de contribuir para o aprimoramento das praticas
docente e assistencial dos sujeitos do estudo, incluidos professores e alunos futuros enfermeiros. A reflexdo
sobre o lugar onde se insere o ensino autonomia profissional do enfermeiro ao longo de seu processo de
formagao pode subsidiar a elaboragéo de ferramentas didatico-pedagégicas inovadoras no ambito da
enfermagem e da saude.

Comentérios e Consideragdes sobre a Pesquisa:

As alteragdes correspondentes a resposta ao parecer deste CEP devem estar inseridas nas Informactes
Basicas do Projeto e resubmetidas a Plataforma Brasil. Como explicitado no titulo, as informagdes basicas
devem fornecer ao parecerista um resumo do projeto, evitando-se repeticdes de paragrafos e abreviaturas
nao identificaveis anteriormente no texto, como por exemplo IES, PPC e PPP presentes nos critérios de
inclusdo. Desta forma, as pendéncias 01 e 04 necessitam ser revistas.

O estudo pode ser considerado relevante considerando-se a participagé@o do tema no levantamento
bibliografico e ao fato de que a reflex&o sobre o lugar onde se insere o ensino autonomia profissional do
enfermeiro ao longo de seu processo de formagéo pode subsidiar a elaboragéo de ferramentas didéticas
pedagoégicas inovadoras no ambito da enfermagem e da satde. Os objetivos estdo contemplados na
metodologia, h4 bom contetido bibliogréafico e o cronograma esta adequado com o delineamento da
pesquisa.

Consideracdes sobre os Termos de apresentacdo obrigatéria:

0 estudo pode ser considerado relevante considerando-se a participacao do tema no levantamento
bibliografico e ao fato de que a reflexéo sobre o lugar onde se insere o ensino autonomia profissional do
enfermeiro ao longo de seu processo de formagao pode subsidiar a elaboragao de
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ferramentas didaticas pedagogicas inovadoras no ambito da enfermagem e da saude. Os objetivos estédo
contemplados na metodologia, ha bom conteudo bibliografico e o cronograma estd adequado com o
delineamento da pesquisa.

Recomendacgdes:

Nenhuma

Conclusdes ou Pendéncias e Lista de Inadequacdes:
Respondidas

Situagao do Parecer:

Aprovado

Necessita Apreciagcdo da CONEP:
Nao

Consideracgdes Finais a critério do CEP:

NITEROI, 19 de Dezembro de 2014

Assinado por:
ROSANGELA ARRABAL THOMAZ
(Coordenador)
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Numero do Parecer: 939.676
Data da Relatoria: 26/01/2015

Apresentagéo do Projeto:

Trata-se de projeto de pesquisa que visa analisar a autonomia profissional do enfermeiro e suas
representagdes sociais para professores e académicos de instituicdes de ensino superior (IES) no municipio
do Rio de janeiro.

Objetivo da Pesquisa:

Identificar, descrever e comparar as estruturas e contetidos das representagdes sociais da autonomia
profissional do enfermeiro para professores e estudantes do ensino de graduagéo em enfermagem de
instituigdes publicas de ensino superior na cidade do RJ.

Avaliagdo dos Riscos e Beneficios:

O estudo n3o oferece riscos aos sujeitos participantes que, conforme o TCLE, podem desistir da
participagdo, sem 6nus, a qualquer momento. Ademais, tal investigagéo é relevante para o campo da
enfermagem e saude coletiva, podendo trazer contribuicdes teéricas e metodologicas sobre representacbes
sociais e trabalho coletivo em salde.

Comentarios e Consideragées sobre a Pesquisa:

Trata-se de pesquisa relevante que contribuira para o debate acerca das representagdes sociais da
autonomia profissional do enfermeiro com repercussdes teérico e metodolégicas no processo de formagéao
destes profissionais.
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O projeto tem consisténcia tedrica e apresenta detalhamento e rigor metodolgico adequado aos objetivos
propostos. A pesquisa utilizara os métodos quantitativo e qualitativo, serdo realizadas entrevistas com 600
sujeitos. A amostra da pesquisa, assim como a forma de recrutamento e de exclusdo estéo claras.

Consideragdes sobre os Termos de apresentagdo obrigatéria:

O TCLE esta totalmente adequado aos preceitos da ética em pesquisa.

O pesquisador apresentou o termo de cooperagéo interinstitucional assinado por um professor da faculdade
de enfermagem da UERJ.

Recomendagdes:

Nzo ha recomendacgoes.

Conclusdes ou Pendéncias e Lista de Inadequagdes:

aprovado

Situagdo do Parecer:

Aprovado

Necessita Apreciagdo da CONEP:

Nao

Consideragdes Finais a critério do CEP:

Ante o exposto, a COEP deliberou pela aprovaggo do projeto, visto que nao ha implicagdes éticas.

Faz-se necessario apresentar Relatério Anual - previsto para janeiro de 2016. A COEP devera ser informada
de fatos relevantes que alterem o curso normal do estudo, devendo o pesquisador apresentar justificativa,
caso o projeto venha a ser interrompido e/ou os resultados nao sejam publicados.

RIO DE JANEIRO, 28 de Janeiro de 2015

Assinado por:

Patricia Fernandes Campos de Moraes
(Coordenador)
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